
 

 
 

    
 
Die Stadtverwaltung Alpirsbach sucht zum 01.09.2024 als Träger der Schulen der Stadt Alpirsbach 
eine/n: 

Mitarbeiter Schulsozialarbeit (m/w/d) 
für das Bildungszentrum auf dem Sulzberg (Sekundarstufe 1)  

 
mit einem Beschäftigungsumfang von 50%, unbefristet. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Jugendsozialarbeit / Jugendhilfe nach Grundsätzen des SGB VIII an der Schule, 

 Beratung von Schülern, Eltern und Lehrkräften, sowohl in der Einzelfallhilfe als auch für 

Gruppen, 

 Kooperation mit Schulleitung und Lehrerkollegium, 

 innerschulische und außerschulische Vernetzung und Gemeinwesenarbeit, 

 Präventionsangebote, 

 Erstellen von Berichten / Statistik 

 
Wir suchen eine engagierte und offene Persönlichkeit mit: 

 einem abgeschlossenen Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit (Diplom, Bachelor, 

Master) oder einem vergleichbaren Abschluss / Befähigung,  

 ausgeprägte Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,  

 ausgeprägte Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit,  

 selbstständiges Erarbeiten von Interventions- und Lösungsstrategien, 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung, 

 große Motivation zur Arbeit im Team 

 
Wir bieten: 

 einen sicheren und gut ausgestatteten Arbeitsplatz mit unbefristetem Vertrag, 

 Gestaltungsmöglichkeiten, 

 eine intensive Einarbeitung vor Ort, 

 eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD in der Entgeltgruppe S 12  
 

Sie sind interessiert oder benötigen noch weitere Informationen? 

 Auskünfte rund um das Arbeitsverhältnis erhalten Sie vorab von Herrn Mathias John, 0176  
198 76135 

 
Bewerbungsschluss: 14.06.2024 

 

Sie möchten sich bewerben? 
Eine Möglichkeit zur Online-Bewerbung und Hinweise zum Datenschutz finden Sie  
unter www.alpirsbach.de/stadt-verkehr/jobs-karriere/. Wir freuen uns über Ihre aus-
sagekräftige Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese an bewerbung@alpirsbach.de. 

 

 
 


